
Raport bieżący: nr 7/2024 

Data sporządzenia: 21 czerwca 2024 r. 

Temat: Zmieniona treści projektu uchwały nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki 

zwołanego na dzień 26 czerwca 2024 roku w przedmiocie aktualizacji Polityki Wynagrodzeń w Spółce 

Zarząd Maxcom S.A. ("Spółka", „Emitent”) niniejszym przekazuje do publicznej wiadomości, zmieniony 

przez Zarząd Spółki projekt uchwały nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki zwołanego na 

dzień 26 czerwca 2024 roku w przedmiocie aktualizacji Polityki Wynagrodzeń w Spółce, objętej 

punktem 16. porządku obrad.  

Proponowana przez Zarząd Spółki zmiana projektu uchwały polega na zmianie treści §3 ust. 3 „Polityki 

Wynagrodzeń w spółce Maxcom S.A.” w brzmieniu: 

„Członkowi Rady Nadzorczej Spółki przysługuje stałe wynagrodzenie za uczestnictwo w posiedzeniu 

Rady Nadzorczej Spółki w wysokości 300 zł netto (słownie trzysta złotych netto). Dla Przewodniczącego 

Rady Nadzorczej Spółki przysługuje stałe wynagrodzenie wypłacane co miesiąc w wysokości 8 230,00 zł 

(osiem tysięcy dwieście trzydzieści złotych 00/100) brutto.” 

na nowe następujące brzmienie: 

„Członkowi Rady Nadzorczej Spółki przysługuje stałe wynagrodzenie za uczestnictwo w posiedzeniu 

Rady Nadzorczej Spółki w wysokości 350 zł netto (słownie trzysta pięćdziesiąt złotych netto). Dla 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej Spółki przysługuje stałe wynagrodzenie wypłacane co miesiąc         

w wysokości 9 170,00 zł (dziewięć  tysięcy sto siedemdziesiąt złotych 00/100) brutto”. 

Powyższa zmiana wynika z pozytywnego ustosunkowania się przez Radę Nadzorczą do wniosku 

Zarządu dotyczącego podniesienia wynagrodzenia Członków Rady Nadzorczej o wartość inflacji za rok 

2023 tj. 11,4% i przyjęcia przez Radę Nadzorczą uaktualnionego o powyższą zmianę tekstu „Polityki 

Wynagrodzeń w spółce Maxcom S.A.”. 

Zarząd Spółki przekazuje jako załącznik do niniejszego raportu treść zmienionego projektu uchwały. 

Dodatkowo Spółka przekazuje w załączeniu formularz do wykonywania prawa głosu przez 

pełnomocnika do zmienionego projektu uchwały. Pozostałe projekty uchwał opublikowane w raporcie 

bieżącym nr 5/2024 z dnia 29.05.2024 r. pozostają bez zmian. 

Postawa prawna: § 19 ust. 1 pkt 2) Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 marca 2018 r.                     

w sprawie informacji bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów 

wartościowych oraz warunków uznawania za równoważne informacji wymaganych przepisami prawa 

państwa niebędącego państwem członkowskim (Dz.U.2018.757).  
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