Uchwata nr 18 z dnia 23 czerwca 2020 roku

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Maxcom S.A. z siedzibg w Tychach
(,Spotka”)

w przedmiocie: Polityki wynagradzania Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej MAXCOM S.A.

§1

Na podstawie art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki uchwala Polityke wynagradzania
Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej MAXCOM S.A. w brzmieniu, jak w zatgczniku do niniejszej
Uchwaty.

§2

Polityka, o ktorej mowa w § 1 wchodzi w zycie z dniem podjecia niniejszej uchwaty.

§3

Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Polityka Wynagrodzen w Spétce MAXCOM
S.A., stanowigca przyjeta Uchwatg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie zatwierdzenia polityki wynagradzania cztonkéw organdw
Spotki MAXCOM S.A.

W gtosowaniu jawnym, Akcjonariusze posiadajgcy tgcznie 1979888 (jeden milion dziewiedéset
siedemdziesigt dziewiec tysiecy osiemset osiemdziesigt osiem) akcji, stanowigcych tgcznie
97,07 % (dziewiecdziesigt siedem i siedem setnych procenta) waznych gtoséw, ktore to akcje
stanowig 97,07 % (dziewieddziesigt siedem i siedem setnych procenta) waznymi gtosami za,
przy braku gtosow przeciw, wstrzymujgcych sie i zgtoszonych sprzeciwow, podjeli uchwate
nastepujacej tresci:



